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BiR BAKISTA TiPX ATLAS

Egitimde Fark Yaratan,
Basariyi Ylikselten Coziumler.

Her 6grencinin gelisim potansiyeli 6zeldir.
TipX Atlas, o potansiyeli goriiniir kilar.

( (
01 - TUM KAPASITELER 02 - DINGINLIK
= Ogrenci tarama envanteriyle, 6grencinin tim Enneagram mizacini inceliyor; mizaca 6zel
kapasitelerini analiz ediyoruz. sosyal-duygusal gelisim programiyla 6grencinin
dinginligini destekliyoruz.
\
4 (
4 03 - MESLEK ROTASI 04 - SINAV YONETIMI
Kariyer kapasitesini analiz ediyor, gencin O Sinav kaygisini yapilandirilmis bilimsel
meslek rotasini netlestiriyoruz. programimizla donusturuyor; gence

0zduzenleme becerisi kazandiriyoruz.

13 7+ 20+ 329 100%

HAZIR GELISTIRILEN TOPLAM MESLEK KVKK UYUMLU
ENVANTER ENVANTER ESLESMESI

VERIYE DAYANAN KARAR - FARK YARATAN SONUC URUN KATALOGU - 2026



01 - MEVCUT DURUM

02/ 15

Velinin Oniinde 5 Brosiir Var.

Kayit sezonu yaklasirken egitim kurumlari ayni sézcuklerle birbirine benziyor: "Kaliteli egitim,

deneyimli kadro, modern tesis." Veliler bu cumlelere artik sipheyle yaklasiyor. Soru su: Sizin

kurumunuz, bu kalabaligin iginde nasil ayrisacak?

Genel Ciimleler Sorunu

PDR sunumlarinda her veliye
benzer seyler sdyleniyor. Veli

"bana 6zel ne sunuyorsunuz?"

diye sordugunda somut cevap
veremiyorsunuz.

Coziim: Ayni Sozciikleri Degil,

Kanit Eksikligi

Veliye gosterebileceginiz bilimsel
rapor, 6lculebilir veri ve gorsel
cikti yok. Sozel anlatim, rakip
kurumlarin sdzel anlatimiyla

yarisiyor.

Konusun.

Davranis Ciktidir, Mizag
Koktiir

Cocugu yalnizca davranisiyla
tanimak yetmez; davranis bir
¢rktidir. Cocugu mizag
temelinde sosyal-duygusal
derinlikte tanimak, ihtiyacini ve
onu nasil karsilayacaginizi
birlikte gortndr kilar.

Veliye anlatilacak yeni bir hikaye, gosterilecek bilimsel rapor ve referansla dogrulanabilen 6lcilebilir veriler — TipX

bunu kuruma kazandirir.

BILIMSEL KANIT

Sosyal-Duygusal Beceriler Akademik Beceriden Daha Belirleyicidir.

GOLEMAN (N=20.000)
Etkililik Degiskenleri (%)

Bitin isler

Teknik ]

Sosyal [

Liderlik

TALLON (N=1610)

Enneagram Mizag ile Calisma - DZ Artis (%)

Ozfarkindalik
Digerleriyle
Empati

Catisma Yon.

Tl | iyimserlik h |

Soval QN Giiven 1

Tallon, R. J. (2009). Becoming Conscious in an Unconscious World.
iUniverse.

Goleman, D. (1998). Working with Emotional Intelligence. Bantam Books.
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TiPX ATLAS EKOSISTEMI

Tek Sistem.
Bltlinlesik Karar Destek.

TipX Atlas, egitim kurumlari i¢in tasarlanmis buttinlesik bir karar destek ekosistemidir.
Cocuktan ergene, sinav kaygisindan kariyer rehberligine kadar tim 6grenci yolculugunu tek
panelden yonetmenize imkan tanir. Veliyle, 6gretmenle ve dgrenciyle ayni dili konusmanizi
saglar.

Okul Paneli

X

Mesleki Rota

( (
TipX Cocuk Miza¢ Gelisim Atlasi
) ) TipX Geng Atlasi
1 7-12 yas - Mizag + Dikkat + Ogrenme + lligki
13-25 yas - Mizag + Kariyer + Mesleki Rota Ug¢lu paket
kapasiteleri - Veli ve 6gretmene ihtiya¢ haritasi
\ \
( (
Kurumsal Okul Paneli
Proaktif Sinav Kaygisi Atlasi
Sinif/sube bazinda dashboard, profil dagilimi, risk
13-18 yas - 4 ana boyut, 14 alt élgek - Ucretsiz
haritasi
\ \

@ tipx.com.tr B info@typexatlas.com @tipxatlas TiPX ATLAS - 2026



03 - ENVANTER EVRENI 04/ 15
TiPX ATLAS ENVANTER KUTUPHANESI
13 Hazir Envanter ile
Cok Yonlu Birebir Rehberlik.
TipX Atlas, dort ¢ozim grubunda 6zenle tasarlanmis envanterleriyle bireyden kuruma kadar
tum rehberlik ihtiyacini karsilar. Her envanter Pozitif Bilgi Dili felsefesiyle yazilmis, etiketten
kacinan ve gelisim yolu sunan bir karar destek aracidir.
~ ™~ B
e Egitim & Gelisim C6ziim Grubu Kisisel ve Sosyal C6ziim Grubu
13-25 YAS - GENG REHBERLIGI BIREY - AILE - ILiSKi
® 1100 - Geng Atlasl — Ucli Paket ® 1201 - Yetiskin Enneagram Mizag ve Kisilik Atlasi
® 1101 - Geng Mizag ve Kisilik Atlasi ® 1211 - Cocuk Mizag¢ Gelisim Atlasi (7-12 yas)
® 1102 - Geng Kariyer Atlasi ® 1220 - iliski Atlasi
® 1103 - Geng Mesleki Rota Atlasi ® 1221 - Cift Uyum Atlasi
~ ™
Profesyonel & Kurumsal C6ziim Grubu Ucretsiz Envanterler
iK - LIDERLIK - YETENEK YONETIMI PiLOT HEDIYE - DEMO ARACI
1500 - iK Gozum Atlast — Ucli Paket 1601 - Proaktif Sinav Kaygisi Atlasi
1501 - Pro-Hibrit Enneagram Kisilik Atlasi Yasam Cemberi Carki (Kogluk Aracr)
1503 - Dinamik Liderlik Atlasi Pilot avantaji: Bu envanterler kurumunuza pilot uygulamada
1505 - iK Yetenek Yonetim Atlasi Ucretsiz tanimlanir; 6grencilerinize hediye olarak
sunabilirsiniz.
’ st
Gelistirilen Envanterler
2026-2027 - AKTIF GELISTIRME
”~ ™~ ™~ ™~

OKUL ODAKLI
1602 - Bilissel & Duygusal
Ogrenci Tarama

Sinif bazinda hizl tarama envanteri. Risk
ogrencilerini erken tespit.

OKUL ODAKLI
1120 - TipX Okul Atlasi

sinif dinamikleri analizi.

DIGER GELISTIRILENLER: 1510 - Kurum Analiz Atlasi

1230 - Danismanlik Atlasi

13

7+

BUGUN HAZIR

@ tipx.com.tr B info@typexatlas.com

@tipxatlas

Kurum iklimi, 6gretmen-6grenci uyumu ve

1520 - iSG Atlasi

YAKINDA GELiIYOR

OKUL ODAKLI

1210 - Ebeveyn | Aile Atlasi

Veli-cocuk etkilesim profili. Okul-aile
kdprisu igin.

1110 - EQMind Atlasi

20+

TOPLAM ENVANTER

TiPX ATLAS - 2026
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GENGC ATLAS - BOLUM 1

329 Meslek. 63 Kriter.

05/ 15

1 Geng. Kisiye Ozel Coziim Topografyasi.

"Mizac¢ Kapasitesi + Akademik Kapasite + Sosyal-Duygusal Kapasiteler — ii¢

boyutu tek raporda bulusturur.”

KURUMA SUNDUGU DEGER

TipX Geng Atlasi, gencin miza¢ kapasitesini,
akademik kapasitesini ve sosyal-duygusal
kapasitelerini tek potada birlestiren buttnlesik bir
gelecek tasarim sistemidir. Mevcut testlerin aksine,
bu ¢ boyuta ayri ayri bakmaz; buttnlestirip kisiye
Ozel bir ¢6ziim topografyasi sunar.

O*NET, ESCO ve YOK Atlas verileriyle calisan
sistem, gence kisiye 6zel kalibre edilmis t¢ kapsamli
raporu tek seferde sunar.

Mizac ve Kisilik Atlasi: Enneagram temelli derin

profil

Kariyer Kimlik Profili: 110 soru ile kariyer deger

haritasi

Mesleki Rota Atlasi: 329 meslek, 63 kriterle
istatistiksel eslestirme

Akilli Kalkan: "Basarili ama mutsuz" olma riskine

karsi uyari

ALTIN ORAN

%60 Yapabilirlik - %40 Strdirulebilirlik

"Yapabilecegi is" ile "uzun yillar severek surdurebilecegi
is" dengesi. Sadece basari degil, doyum da hesaplanir.

@ tipx.com.tr B info@typexatlas.com @tipxatlas

Uc Boyutlu Topografya - Tek Bakista

( <f MiZACA UYGUN - ATLAS 1 Tip 5 Gozlemci profili
Akademisyen G 89
Yazihm Mim. CGEEE 85
Siber Giivenl. [ 82
Sistem Miih. G 78
Tek. Yazarhk GEENNN——— 74

\

(

@ KARIYERE UYGUN - ATLAS 2 PIASECTV ilgi profili
istatistikgi L — 91
Aktiier o 87
UX Arastirm. [ ) 84
Stratejist [ o) 80
Ekonomist G 76
\
%) BILESIK - ATLAS 3 %60 basari + %40 doyum
Veri Bilimci B ] 94
Yazilim Miih. B ] 91
Endustri Miih. I 86
Aktiier B 83
Biyoinform. E——— ] 79

Hikaye: Mizag tek basina "Akademisyen"i gosterirken, kariyer
profili "istatistikci"yi 6neriyor. Bilesik topografya ikisini birlestirip
"Veri Bilimci"de %94 isabetle bulusturuyor.

% Tip 5 6rnek profili - 329 meslek havuzundan filtrelenmistir

TiPX ATLAS - 2026



04 - GENGC ATLAS - BOLUM 2 06 / 15

ATLAS 1 + 2 - KIM OLDUGUN + NE iSTEDIGIN

"Kendini Tani" ile Baglar.
"Kariyerini Tan1" ile Devam Eder.

Geng Atlas'in ilk iki bileseni, gencin i¢ diinyasini ve dis hedeflerini ayri ayri haritalandirir.
Once kim oldugunu, sonra ne istedigini netlestirir. Bu iki harita birlestiginde, tgtincu Atlas
icin saglam bir zemin olusur.

S h 42 I
Mizac ve Kisilik Atlasi Kariyer Kimlik Atlasi
1101 & ve RISIIK A 1102 y T Atas
ATLAS 1 - KiM OLDUGUN ATLAS 2 - NE iSTEDIGIN
Enneagram temelli derin profil. Gencin kék duygusu, 110 soruluk ¢ok bilesenli kariyer haritasi. TipX'e 6zgu
motivasyon kaynagi, otomatik savunma 6rintileri ve PIASECTV ilgi modeli, 6z-yeterlik, calisma tarzi ve
dogal gii¢ alanlarini haritalandirir. kariyer kimligini birlikte analiz eder.
9 mizac egilimi - Kanat profili TipX ilgi Profili (8 boyut: PIASECTV)
Stres-guven ekseni - Dénlisim yonu Oz-yeterlik kiimeleri (6 yeterlik alanr)
Algi merkezleri - iletisim tarzi Calisma tarzi, degerler ve gelecek vizyonu

Mizag Profili - Ornek TipX ilgi Profili - Ornek

Tip 5 Gozlem. GEEE—— 82 I Arastirmaci GEEE———— 91
Tip 3 Basari [ 68 T Teknoloji G 84
Tip 1 idealist [ | 55 C Geleneksel G 72
Tip 6 Sorgul. [ D) 51 A Sanatsal [ 58
Tip 4 Ozgiin . ) 47 V Deger/Top. G 54
Tip 7 Maceraci - ] 42 P Fiziksel [ ) 42
Tip 9 Uzlastiri. il ] 38 E Girigimci [ i ) 38
Tip 2 Yardimse. ] 34 S Sosyal i 32
Tip 8 Miicad. m» 29

ilgi Kimligi: Arastirmaci + Teknoloji baskin - Bagimsiz ve sistematik
Cekirdek: Tip 5 - Gozlemci-Analitik - Sessizlidi bir eksiklik degil, galisma odakl
icsel isleme tarzi.

* TipX'e 6zgl 8 boyutlu PIASECTV modeli - 110 madde

% 9 mizag tipi - Kanat profili - 81 madde

SIRADAKI ADIM — ATLAS 3

Bu iki harita birlesince ne olur? 329 meslekle eslesen kisiye 6zel topografya.

@ tipx.com.tr B info@typexatlas.com (@) @tipxatlas TIPX ATLAS - 2026



04 - GENGC ATLAS - BOLUM 3 07 115

Iki Haritay: Birlestirir.

Mesleki Rota Atlasi, ilk iki Atlas'in ¢iktisini alir ve 329 gilincel meslege 63 kiresel kriter
uzerinden eslestirir. O*NET, ESCO ve YOK Atlas verileriyle ¢calisan dinamik motor, gence
kisiye 0zel kalibre edilmis bir ¢6ziim topografyasi sunar.

PAZARDAKI AYRISMA

"Eski testlerle vakit kaybetmek artik tarih.

Gilincel meslek standartlariyla dogrudan eslesen tek sistem TipX'tir."

Cogu kariyer testi 1990'larda kalan meslek listeleriyle ¢alisiyor. TipX, her yil giincellenen kiiresel meslek veritabanlarina bagh
kalarak gence "buginiin ve yarinin" mesleklerini gosterir.

Mesleki Uygunluk Listesi - Top 12

Veri Bilimci Yazilim Miih. Aktiier UX Arastirm.
94 puan - STEM 91 puan - STEM 88 puan - Finans 85 puan - Tasarim
Endiistri Miih. Mimar Ekonomist istatistikgi

82 puan - STEM 78 puan - Tasarim 75 puan - Sosyal 73 puan - STEM
Cevre Miih. Biyoinform. Yatirim Anal. Akademisyen
68 puan - STEM 66 puan - STEM 63 puan - Finans 61 puan - Egitim

* Listeleme interaktiftir: meslekleri ilgi profiline, miza¢ ¢ekirdegine veya kariyer degerine gére yeniden siralayabilirsiniz.

Akilli Kalkan: "Basarili Ama Mutsuz" Riskine Karsi Erken Uyari

Klasik kariyer testleri yalnizca basar potansiyelini 6icer. TipX %60 basari + %40 doyum dengesiyle calisir; gencin
yetenekli oldugu ama mutsuz olabilecedi meslekleri 6zel olarak uyari bandinda gosterir. Bu, "Universiteyi okudum ama
bu meslegi yapamiyorum" sendromuna kars! bir sigorta mekanizmasidir.

tipx.com.tr B info@typexatlas.com @tipxatlas i o
@ tip fo@typexatl (©) @tipxatl TiPX ATLAS - 2026



05 - OGRENCIi TANIMA - BOLUM 1 08/ 15

TiPX COCUK MiZAGC GELiISiM ATLASI - 7-12 YAS

Mizag - Dikkat - Ogrenme - lliski —
Dort Boyutta Cocugunuzu Taniyin.

"Cocugun davranisi bir dilse, miza¢ onun alfabesidir. TipX bu alfabeyi okumayi

ogretir."
(
{et Mizag Gekirdegi Dikkat & Odaklanma
Cocugun motivasyon kaynagi, kok duygusu ve sinif i¢i dogal Zihinsel surdurulebilirlik, dikkat dagiima oérinttst ve baski
durusu. 9 mizag egilimi haritalanir. altinda performans koruma kapasitesi.
-
0 Ogrenme Kapasitesi 2, lliski Kapasitesi
Bilgi isleme stili, eylemsel 6grenme tercihi, calisma stratejisi ve Ogretmen-arkadas bagi, sosyal-duygusal 6grenme, catisma
sinav yonetim profili. tepkisi ve sinif iklimine uyum.
\
CIKTI: IHTIYAC HARITASI Dért Boyutlu Profil
Sistem, ¢ocugun dort boyutlu profilinden somut bir Mizag (Tip 1) o 78
ihtiyac haritasi Uretir. Bu harita iki ayri paydasa Dikkat-Odak B — 62
yonlendirilir: .
Bilgi Isleme [ 71
ivas " 5 o 0§ g G
Veliye: "Cocugunuzla evde nasil etkilesim Ogretmen Bag: 84
kurmaniz ona iyi gelir?" — Pratik, aile ici Sosyal-Duy. [ 67
yonergeler. Sinav Yénetim E— 55
Ogretmene: "Bu ¢ocuga sinifta nasil S B
yaklasirsaniz 6grenmesi acilir?” — Sinif ici R e
pedagojik oneriler "Cocugunuzun dikkat-odak skoru orta bandda. Evde kisa-
aralikh calisma bloklari (25dk + 5dk mola) onun igin en verimli
yap! olabilir."

PDR'ye: Risk gostergeleri, gelisim onceligi ve
mudahale cergevesi.

% 81 madde - 7 alt boyut - Veli/Ogretmen/PDR yénlendirmesi

Etiketlemez,; ¢cocugun ihtiyacini gézlem bilgisine
dondstrtir. "Yaramaz" yerine "meydan okuma
ihtiyaci ytiksek" der ve bunu nasil karsilayacaginizi
gosterir.

Rapor Bitmez, Pratik Yonergelerle Devam Eder.
Sonraki sayfada: Veli, 6gretmen ve PDR'ye doniik somut, eyleme dénusmiis yonerge érnekleri —

@ tipx.com.tr B info@typexatlas.com @tipxatlas TIPX ATLAS - 2026



05 -

COCUK MizAC -

OGRENCIi TANIMA - BOLUM 2

PRATIK CIKTILAR

Rapor Bitmez,
Pratik Yonergelerle Devam Eder.

TipX Cocuk Mizag raporu, ¢cocugun dort boyutlu profilini analiz ettikten sonra tic ayri paydasa

09 /15

ozel pratik yonergeler Uretir. Ham veri degil; "ne yapmal?" sorusuna dogrudan cevap veren

eyleme donusmis bilgi sunar.

\
.

@ tipx.com.tr

Q Veliye Aile ici Yénergeler
EVDE PRATIK UYGULAMA

= Galisma Diizeni

"Cocugunuz dikkat-odak orta bandda. 25dk ¢alisma + 5dk
mola dongusu, sirekli oturustan daha verimli olur."

= Motivasyon Kaynagi
"Cocugunuzun kok motivasyonu 'yetkin olma'. 'Aferin
akilhm' yerine 'bu konuda ne kadar derinlestin' deyin."

< Ogretmene Sinif i¢i Yénergeler
PEDAGOJIK UYGULAMA

@ Ogrenme Yaklagimi

"Bu ¢ocuk igin 'soruyu égret, cevabi gikarsin' yontemi en
verimlidir. Dogrudan anlatim yerine yonlendirici sorular.”

¢ Geri Bildirim
"Sinif 6ninde takdir kapanmaya yol acabilir. Bireysel veya
yazili geri bildirim daha etkili."

¢ iletigsim Tarzi

"Tip 5 ¢ocuk i¢in 'hadi konus' baskisi kapanmaya yol acar.
Yan yana sessiz oturup sorular ortaya atin."

1 Sinir Yénetimi
"Mahremiyet alani yliiksek. Odasina surekli girmek yerine
'misait misin?' diye sormak giiveni gtclendirir."

< Sinif Konumu

"Grup ¢alismasinda lider roli degil, arastirmaci rolii
verilmesi katihmi artirr."

i Sinav Stratejisi

"Sure baskisi kaygiy! tetikliyor. Ek 5dk verme veya acik
sinav formati performansi yukseltir."

A PDR'ye Risk Gostergeleri ve Miidahale Cercevesi

KLINIK & REHBERLIK YONETIMI

Ornek profil yorumu: "Tip 5 mizag ¢ekirdegi belirgin - Sosyal-duygusal 6grenme orta bandda - Sinav yénetiminde asagi

yonli risk."

Onerilen cerceve:

6 haftalik sinav stratejisi koclugu + sosyal beceri grup calismasi + aile danismanhgi (ayda 1 gérisme).

B info@typexatlas.com @tipxatlas

TiPX ATLAS

- 2026



06 - PROAKTIF DESTEK 10/ 15

Sinav Kaygisi "Var mi Yok mu" Degil,
Hangi Mekanizmadan Geliyor?

"Genel kaygi yok; spesifik mekanizma var. Dogru miidahale, dogru élgiimle
baslar.”

DORT BOYUTLU KAYGI HARITASI A siriiciiler - Ornek Profil
TPSKO-E v1.4 6lgedi, sinav kaygisini dort ana AL Hazirlik .
boyutta haritalandirir. Genel "kaygih / kaygisiz" 22 Gelecek ‘ e
ayrimi yerine, kaygﬂlnln !<aynag|n|, mekanizmasini ve A3 Sosyal s w“
ciktisini ayri ayri gosterir. a4 Gadeger ‘—7 -

A - Suriiciiler (6 boyut): Hazirlik belirsizligi, AS Kiyas - 48

gelecek baskisi, sosyal degerlendirme, 6zdeger A6 Dijital [ —— ] 71

kirliganhgr, kiyas, dijital dikkat bélinmesi

YORUM ORNEGI (A2 — 75)

. . "Ogrencide belirgin bir gelecek baskisi ¢alisiyor. Sinavi
bilissel tikanma, duygu regtilasyonu, kontrol hayatin doniim noktas olarak yasiyor olabilir. Bilissel yeniden
glvensizligi cerceveleme onerilir.”

B - Mekanizmalar (4 boyut): Felaket senaryolari,

C - Ciktilar (3 boyut): Bedensel alarm, kagcinma—
erteleme, sinav i(;i performans asinmasi % Pozitif Bilgi Dili - 4 puan bandi - Miidahale haritasi dahil

D - izlem Modiilii: Sonug bekleme gerginligi,
ruminasyon

Kurumunuzun avantaji: Bu envanter lcretsiz
sunulur. Pilot uygulamalarda 6grencilerinize hediye
olarak verebilir, rehberlik biriminizin bilimsel ara¢
havuzunu guglendirebilirsiniz.

Gizli Oriintiileri Kesfetmek - 6 Miidahale Profili

( 4 r
P1 - A1+B2+C3 P2 - A2+B1 P3 - A3+A5+B1
Hazirlik + Bilissel Tikanma Gelecek Baskisi + Felaketlestirme Sosyal Degerlendirilme + Kiyas
Strateji eksikligi ve sinav i¢ci donma. "Biliyorum "Ya kazanamazsam hayatim biter" déngusu. Baskalarinin géziinde disme korkusu. Akran
ama yapamiyorum." Tek sinava donum noktasi anlami. kiyaslamasiyla beslenen kaygi.
\ \ \
4 4 r
P4 - A4+B3+B4 P5 - A6+B2 P6 - C1+C2
Ozdeger + Regiilasyon Dijital Dikkat Bedensel Alarm + Kaginma
Basarisizligi degersizlik olarak kodlama. Ekran kaynakli odak kaybi ve bilissel tikanma. Masaya oturmayi reddeden bedensel stres.
Duygu diizenleme guclagu. Hazirlik sirecini bozar. Kacinma kisa rahatlatir, uzun buyuttr.
\ \ \

@ tipx.com.tr B info@typexatlas.com @tipxatlas TIPX ATLAS - 2026



07 - KURUMSAL YONETIM 117/ 15

OKUL PANELiIi - KURUMSAL DASHBOARD

Miudiir Odasindan
Tum Okulu Gorun.

TipX Okul Paneli, sinif ve sube diizeyinde toplu rapor ¢ikarir; 8grenci profil dagihmini, kaygi-
motivasyon haritasini ve risk gostergelerini tek ekrana getirir. Kurumsal kararlar artik
"varsayim"la degil, "veri'yle alinir.

”~ ™~ ™~ ~
TOPLAM OGRENCI RiSK BANDINDA KAYIT SEZONU KONV.
487 s 23 sienc +34
A 12 yeni rapor bu hafta A Yiiksek kaygi + dusiik motivasyon A Veri tabanli sunum etkisi
Sinif 11-A - Miza¢ Dagilimi Isi Haritasi 9 Mizag Tipi

DN

% Hiicreler her bir alt boyuttaki ortalama ytizde degerini gésterir

10

10 6 o

Sinav Kaygisi - Siiriicliler Isi1 Haritasi A1-A6 - TPSKO-E

Yonetici notu: 12-C subesinde Al (hazirlik belirsizligi) ve A4 (6zdeger kirilganligr) kritik bandda. Calisma plani atolyesi + 6zsefkat
oturumu onerilir.

@ tipx.com.tr B info@typexatlas.com @tipxatlas TiPX ATLAS - 2026



08 - PDR SAHA SENARYOSU

VELIYE NE SOYLEYECEKSIiNiz?

12 /15

Ayni Veli. Ayni Cocuk.

Iki Farkli Sonucg.

Veli gérusmesinde soylenen sozcukler, kayit kararini dogrudan belirler. TipX'siz gorusme ile

TipX'li gérismeyi karsilastirin; farki kendiniz goran.

.

KLASIK GORUSME

"Cocugunuz ¢ok sessiz, biraz daha aktif olmasini
istiyoruz. Ona ézel ilgi gbsterecegdiz, merak etmeyin.
Birkag hafta sonra tanidik¢a daha cok sey
séyleyebilecegiz."

.

& PDR icin Hazir Ciimle Kiitiiphanesi - 5 Altin Ciimle

MiZAG CEKIRDEGi TANITIMI

TiPX'Li GORUSME

"Cocugunuzun mizag ¢ekirdegi Tip 5 — gdzlemci ve
analitik. Sessizligi bir eksiklik degil; icsel isleme tarzi.
Onun i¢in 'soruyu égret, cevabi ¢ikarsin' yéntemi en
verimlisi. Size 6 haftalik plan sunalim."

"Cocugunuzun mizag ¢ekirdedi su alanda dogal glic gosteriyor: [Tip + ana egilim]. Bu, ileride [meslek alani]

alanlarinda dogal avantaj demek."

SINAV KAYGISI CERGEVESI

"Sinav kaygisi diizeyi A1-C3 boyutlarinda haritalandi. Risk su noktada: [boyut adi]. Size 6 haftalik

yapilandiriimis destek plani énerebiliriz.”

KARIYER ESLESMESi

"329 meslek arasindan ¢ocugunuza %60 basari + %40 doyum dengesinde en uyumlu 12 meslek listemiz

hazir. Bu listeyi her yil gtincelleyebiliyoruz."

EV-OKUL KOPRUSU

"Sizin ¢ocugunuzla dogal etkilesim tarziniz su ¢ercevede calisiyor. Ev—okul uyumunu gliclendirmek icin bu d¢

pratik kiicliik adimi éneriyoruz."

VERIYLE GUVEN iNSASI

"Bu rapor 81 maddelik bilimsel envanterden ¢ikti. Etiketlemiyoruz; cocugunuzda ¢alisan riintdyd gérindir
kiliyoruz. Yil iginde tekrar uygulayip gelisimi izleyecegiz."
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STRATEJIK KAZANIM TABLOSU

Sosyal-Duygusal Ogrenmeye
Yulksek Katkiyla Ayrisin.

EQgitim kurumlarinin %95'i hala yalnizca akademik basariyi 6él¢ciiyor. Oysa veliler artik
"cocugum hem basarili hem mutlu olsun” talebiyle geliyor. TipX Atlas, sosyal-duygusal
ogrenmeye (SDO) yuksek katki saglayan ve bunu veriyle kanitlayan tek karar destek
altyapisiyla rakipten ayrismanizi saglar.

VY =

SDO ile Veli Memnuniyeti Kayit Yenileme Orani
"Cocugum sadece sinava degil, hayata da hazirlaniyor." — Yillik takip raporlari ile 8grencinin gelisimi gorianar kilinir;
Velinin aradigi somut cevap. veli okula baglanir.

%4

Marka Konumlandirma PDR Profesyonellesmesi

"SDO destekli bilimsel rehberlik veren tek okul siz Rehberlik biriminiz uluslararasi standartlarda arag
olabilirsiniz." — Net ayrisma. havuzuna kavusur.

)

Ogrenci Sayisi 25 ogrenciye kadar 26-250 dgrenci 250+ - Cok kampis
Sinav Kaygisi Atlasi v Ucretsiz v Ucretsiz v Ucretsiz
Cocuk Miza¢ + Geng Atlas 4 v v

Kurumsal Okul Paneli — 4 v Cok kampus
PDR Egitimi & Atolye 2 saat online 8 saat hibrit 16 saat - Akademi
Veli Semineri — 2 seans / yil 4 seans / yil
White-Label Rapor — Opsiyonel v
Yilhk Takip & Karsilastirma — 4 v Trend raporlu

Pilot Onerisi: Sezon basinda 25 dgrenciyle ticretsiz pilot uygulama; sonuglari kurumunuzla birlikte degerlendiriyor,
ardindan paket olceklendirmesini birlikte tasarliyoruz. Risk sifir, kazanim yutksek.
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Cevap: Bizim PDR Kadromuz.
Sizin Yukinuz Sifir.

Eger kurumunuzun rehberlik birimi mevcut is yukiyle mesgulse, TipX'in deneyimli PDR ve
psikolog kadrosu dgrencilerinize ve velilerinize dogrudan destek verir. Siz sadece sistemi
etkinlestirin; biz uygulama, yorumlama, veli oturumu ve takip asamalarini tstlenelim.

o KLASIK MODEL - KURUM iCi PDR

Kurumunuzun rehberlik birimi stireci kendi kadrosuyla TipX'in uzman PDR ve psikolog kadrosu uygulama,
yonetir. Biz sistemi, egitimi ve teknik destegi saglariz. yorumlama ve veli gérismelerini kurumunuz adina
yuratar.
v Tek seferlik PDR egitimi (4—8 saat)
7/ Sistem panel erisimi - Sinirsiz rapor v/ Online veya yerinde envanter uygulama
/ WhatsApp destek hatti (mesai igi) Veli ile birebir geri bildirim oturumu
v Ogrenci ile bireysel destek seansi

v Yillik glincelleme atélyesi
v Kurumunuza donik periyodik raporlama

HIiBRIT MODELIN AKISI - 4 ADIMDA UYGULAMA

Kurum Hazirhigi Online Uygulama Yorumlama Yillik izlem

Sinif listesi - Aile bilgilendirme TipX kadrosu rehberliginde Bireysel - Veli - Sinif Gelisim raporu - Yeniden él¢tim

Pratik avantaj: Hibrit model, mevcut PDR biriminizi yormadan rehberlik kalitesini yikseltmenizi saglar. Veliler "okul tek
basina bir destek degil; uzman kadro da var" algisiyla daha giiclii giiven duyar. Ucretlendirme 6grenci sayisina gore
esnek paketlerle planlanir; pilot ddonemde 6zel kosullar uygulanir.
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30 Dakikalik Demo.
Tek Bir Ogrenci.
GoOzlerinizle Gorun.

Sizinle bir tanisma gorismesi planlayalim. Kurumunuzdan tek bir gonulli
ogrenci tizerinden tiim sistemi canl gosterelim. ikna oldugunuzda pilot
uygulamayi planlariz; ikna olmazsaniz zaman ayirdiginiz igin tesekkir ederiz.

Tanisma Gorusmesi Pilot Uygulama Olcekleme
30 dakikalik online toplanti. 25 ogrenciye kadar Ucretsiz pilot. Pilot sonuglarina gore size o6zel
Sistemi gosterelim, sorularinizi Gercek raporlari kurumunuzla paket tasarimi. Kayit sezonuna
yanitlayalim. birlikte inceleyelim. hazir kurum.

@ & O

WEB E-POSTA KURUMSAL DEMO

tipx.com.tr info@typexatlas.com Demo Talep Et
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>v< TipX Atlas

A MANIFESTO
TIPX.COM.TR

UC PAYDAS - TEK HEDEF

llgili ve Coziim Ureten Kurum.
Bilimsel Bilgiyle Desteklenen
Ogrenci.
Anlasildigini Hisseden Mutlu
Aile.

TipX Atlas yalnizca bir test sistemi degildir.
Kurumlarin, 6grencilerin ve ailelerin ayni dili konusmasini saglayan

bir karar destek kopriisudiir.
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KURUM OGRENCI AILE
Veriyle ydneten, ayrisan, blyiyen Taninan, anlasilan, dogru desteklenen Bilgilenen, glivenen, gocugunu taniyan
okul. geng. veli.

VERIYE DAYANAN KARAR - FARK YARATAN SONUC tipx.com.tr - info@typexatlas.com - @tipxatlas



